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UDAJE O SKOLE

Nazev:

Sidlo:

I¢:

DIt

Pravni forma:
Zapsana:
ZaloZeni:

Soudasti organizace:

Z4kladni $kola a matefska $kola Ostrava-Zabreh, Kosmonautt
15, prispévkova organizace

Kosmonautt 15/2217, Ostrava-Zabfeh, 700 30
70944687

(270944687, neplatci DPH

Prispévkova organizace

U Krajského soudu v Ostravé, odd. Pr. vl. €. 56
1.1.2002

Zakladni kola (25), skolni druzina (3D), 3kolni jidelna zakladni Skoly (31 25),
matefska kola (M3), ékolni jidelna mateFské skoly (31 M3)

Zfizovatel: Statutirni mésto Ostrava, méstsky obvod Ostrava-lih, Horni 3, Ostrava-
Hrabuvka, 700 30

NAKLADY 2018 celkem 54.982.827,71 K&

Z hlavni ¢innosti 54.344.437,80 K&

Z doplikove Cinnosti 638.389,91 K&

VYNOSY 2018 celkem 55.081.721,14 K&

Z hlavni ¢innosti 54.344.437,80 K&

Z dopliikoveé cinnosti 737.283,34 K¢
VYSLEDEK HOSPODARENI 98.893,43 K&
Z hlavni éinnosti 0,00 K&
Z doplikové ¢innosti 98.893,43 K¢



DOTACE

UMOb Ostrava-Jih (zFizovatel)

z toho: provozni dotace - schvéleny pfispévek 4.850.000,00 K¢
autobusova preprava déti M3 43.840,00 K¢
pojistné udalosti 9.093,00 K¢
dotace na plavani - transfer 174.090,00 Ké
kompenzace tplat MS - transfer 21.280,00 K¢

Krajsky ufad MSK

z toho: dotace na pfimé naklady UZ 33353 41.127.335,00 K&
projekt Obédy do skol 2017/2018 66.583,10 K¢
projekt Obédy do Skol 2018/2019 48.500,00 K&

Granty Statutdrniho mésta Ostravy

z toho: grant na soutéz ZAV OSTRAVA!!! 2018 70.000,00 K¢
grant M3 Sikovni predskolaci 50.000.00 K¢
prispévek —odména skolnim jidelndm 14.000,00 K¢

dotace na podporu bilingvni a cizojazyéné vyuky 2017/2018 231.394,93 K¢
dotace na podporu bilingvni a cizojazyéné wyuky 2018/2019 116.633,64 K¢

dotace na ozdravny pobyt Zaka 2018 (z roku 2017) 1.170.000,00 K¢
grant Sprévce hriété M3 (pres Umob O-Jih) 77.800,00 K¢
dotace na ozdravny pobyt 3k 2019 (v roce 2018 nederpano) 1.178.100,00 K&
grant Pajéovna sportovnich pomiicek pro hfiété M3 29.600,00 K¢

Projekty Ministerstva Skolstvi, mlddeie a télovychovy
Rozvoj K15 (OP VW) 932.732,11 K&

Projekty v ramci programu Erasmus+

Projekt 2017-1-ES01-KA219-038401_6 — Art talk about us 184.760,25 K¢
Projekt 2018-1-CZ01-KA101-047481 — Mobility 107.496,59 K¢
Ostatni

Lokdini sitd MS v gramotnostech 74.905,30 K¢



PECE O MAJETEK (investice, opravy a udrZba)

181 215,14

3 M b Text
Opravy:
19 560,00 monta zarubné dveii do vchodu 50
7 485,00 oprava keramické pece M5
1234,20 revize 28 5125 M5
1542,60 | revize Z5 5525 MS
750,00 néhradni baterie do notebooku
6 300,00 2askleni rozbitych oken - pojistné uddl.
890,00 vyména drezove baterie - kuchyf MS
242,00 | oprava elektrorozvodd $235
1500,00 oprava pisodru 30
2 148,00 | Oprava plynového kotle 5125
19 360,00 wymalba télocvidny 235
5 328,00 | oprava vydejniku voziku $)25
2099,35 servis projektoru MS
1.476,00 oprava pracky M3
1028,50 | oprava elektrorozvadd $125
2 504,00 profylaxe projektory 2 ks
45 120,00 podlzhéfské prace v bloku TV
423,50 | oprava elektrorozvodd 5125
463,00 oprava kulatého razitka
6328,00 prodifténi stoupacky odpad.potrubi
£90,00 vyména drezové baterie - M5
5 675,00 | oprava konvektomatu 5123
1408,00 oprava pracky M3
560,00 wymeéna vodovadni baterie MS
2 541,00 oprava vytahu MS$
350,00 | vyména baterie do mob. tel. $125
277200 vymena koberce - 3.0
7 882,00 vym&na kobercd do MS
2 190,00 | oprava chiazeni 5125
& 788,00 | oprava konvektomatu 925
103 117,00 yména osvétleni velkd TV
22 828,00 maliFské prace v objektu Z5
25 161,00 isténi projektort 25
15000,37 | servisni prace - klimatizace 3128
33 759,00 podlahaiské prace z5
12 843,00 | oprava plynového kotle 8123
29 003,50 | oprava déte 5)28
4 804,00 | oprava konvektomatu 5175
493,00 | oprava vytahu 8128
1981,00 instalatérskd oprava MS
80,00 | broudeni noid $28
700,00 10 594,00 | oprava zavad po revizi plynu 5125+5/M5
32 348,03 zednické price - pfizemi ikola
2323,00 servis parni &istic
331233,23 26 504,35 98 529,47 opravy celkem
456 267,05
Investice:
71 985,00 LCD displej
9 608,05 2fizeni plipojky Jazykovd uebna K15
63 121,18 xuchyika
46 490,91 Zatnovy blok pro tiidu Zabky
134 724,23 46 490,91 0,00 investice celken




POHLEDAVKY A ZAVAZKY

V oblasti pohledavek a zavazki organizace nemd problémy aZ na jednu wyjimku, a to vyGctovani
dodavek elektrické energie a zemniho plynu od spoleénosti One Energy & One Mobile, a. s., kterd
v bfeznu 2018 skondila v insolvenci. Organizace podnikia veskeré kroky k ndpravé situace v souladu
s pokyny pravniho oddéleni Magistratu Statutdrniho mésta Ostravy a zjistila, Ze pres vzniklé potiZe je
dana situace prizniva alespon vtom, ie provedeny samowypofet ukazal, ze $kola ma vidi této
spolecnosti zavazek (cca K& 68.793,91), nikoli pohledavku. Sviij zdvazek je $kola pfipravena okamiité
hradit, nyni viak, dle pokynu SMO, éekdme jen na vyzvani k thradé od insolvenéniho sprévce.

Kromé vy3e popsané zdleZitosti jsou ke konci roku 2018 vedeny pohledavky ve vysi K¢ 16.793,- za
Zakladni Skolou Kosmonaut( 13 (prondjem télocvi¢ny), KE 1.100,-- za spoleénosti Veseld véda
(prondjem ucebny) a K& 1.961,— za Ufadem méstského obvodu Ostrava-lih (refundace mzdy
zastupitele), které byly uhrazeny v pribéhu mésice ledna 2019. Své zavazky organizace plni. K 31. 12.
2018 to byly zdvazky z pracovnépravnich vztahl v celkové hodnoté K& 3.554.213,02 (mzdy, odvody,
dané, tlenskeé prispévky za 12/2018) ¢i thrady naklad( roku 2018 v roce 2019 (K& 224.057,94).

PInéni povinného podilu zaméstndvani osob se zdravotnim postienim organizace fesi odbérem
vyrobki a sluZeb (tzv. nahradnim plnénim), nebot bohuZel momentainé nezaméstnava 7adnou osobu
se zdravotnim postiZenim (3 pracovnici odesli do starobniho diichodu vroce 2016). Piestoie se
snazila maximalné vyuZit tohoto Feseni, musela Ufadu prace odvést za rok 2018 K& 128.804,--,

DOPLNKOVA CINNOST

Organizace provozovala vroce 2018 vramci doplitkové innosti prodej stravného a pronajimala
prostory ve své&fenych budovdch. Vramci této dinnosti dosdhla 3kola zlep3eného vysledku
hospodareni ve vysi KE 98.893.43. SniZeni zisku oproti pfedchozimu roku o K¢ 55.282,98 povaZujeme
pouze za pfechodné, jelikoZ vroce 2018 byla z divodu revitalizace €ast roku uzaviena télocvicna
Skoly a nebylo mozné ji pronajimat. Blizii informace jsou uvedeny v tabulce nize:

Vysledek
Stredisko Naklady Vynosy hospodareni
Stravovaci sluzby - cizi stravnici vé. K13 638 389,91 698 074,00 59 684,00
Pronajmy prostorl - viechna stfediska 0,00 39 209,34 39 209,34
Celkem 639 389,91 737 283,34 98 893,34

Ve stravovacich sluzbach vysledek hospodareni mirné poklesl pfesto, Ze pocet cizich stravnik mirné
vzrostl — zde se projevil trend posledni doby, a to, Ze cizi stravnici jsou z velké ¢asti seniofi, ktefi si
bohuzel vzhledem ke své finanéni situaci asto nemohou dovolit platit obédy denné, ale odebiraji
obédy jen 2x aZ 3x tydné.



FONDY

Organizaci byla usnesenim Rady méstského obvodu Ostrava-lih ¢ 6699/165 ze dne 10. 5. 2018
schvalena Gcetni zavérka roku 2017, vysledek hospodafeni za toto obdobi ve vysi K& -33.396,17 byl
rozdélen:

- rezervnifond K& -33.396,17
- fond odmén Ké 0,00

Kromé &erpani Fondu kulturnich a socidlnich potieb dle platné Kolektivni smlouvy a schvaleného
rozpoctu na rok 2018, organizace hospodafila s fondy takto:

411/001 - Fond odmén

Polatednistavk 1. 1.2017 72 656,00
PrirGstky: 0,00
Cerpani: 0,00

72 656,00

413/001 - Rezervni fond ze zlepseného HV

Pocatednistav k 1. 1. 2018 421 287,60
PrirGstky: 0,00
Cerpéni: -33 396,17 pokryti ztraty roku 2017

-21000,00 rozvoj HC - #aci Viesokolsky slet
-819,00 dan. uspora - ¢tecka €ipQ

-46 440,00 dan. uspora - vybaveni nové ucebny

.88 243,19 rozvoj HC - implementace VEMA

231389,24

414 - Rezervni fond — rekapitulace

414/005 - Rezervni fond grantu Ozdravny pobyt

Pocatecni stavk 1. 1. 2018 1170 000,00

Prirtstky: 0,00

Cerpani: -1 170 000,00 ubytovéni, strava a doprava na OZP 2018
0,00

414/008 - Rezervni fond projektu bilingvni vyuky

Poateénistavk 1. 1. 2018 25394,93

Pirtstky: 0,00

Cerpéni: -25 394,93 mzdové nakl. pedagogl, vyucujicich bilingvné
0,00



414/009 - Rezervni fond UZ 33073 zvy$eni nepedagogiim

Pocateénistav k 1. 1. 2018 29 238,00

Prirustky: 0,00

Cerpéni: ~ -29238,00 vratka nevyéerpané &asti dotace
0,00

414/010 - Rezervni fond projektu Obédy do kol

Podateéni stavk 1. 1. 2018 191 664,56
PFiristky: 154 928,36 nevyferpana ¢ast dotace
Cerpani: -7 583,31 vratka dle smlouvy 1/18

-66 583,10 cerpani na obédy + mzdové naklady
-117 498,15 vratka nevylerpané ¢asti dotace 6/18
154 928,36

414/011 - Rezervni fond projektu Rozvoj K15

Pocatecnistavk 1. 1, 2018 297 102,51

Prirastky: 113 848,80 nevyCerpana cast 1. zalohy na dotaci

Cerpani: -297 102,51 E&erpani na mzdové a ostatni néklady grantu
113 848,80

414/012 - Rezervni fond projektu Erasmus+ 2017

Pocateénistavk 1, 1. 2018 207 700,36

Prirtstky: 0,00

Cerpani: -184 760,25 OON a cestovni naklady grantu
22 940,11

414/013 - Rezervni fond projektu Erasmus+ 2018

Pocdatecnistavk 1. 1. 2018 0,00
PFirastky: 151 695,65 nespotiebovana ¢ast 1. zalohy
Cerpani: 0,00

151 695,65

414 - Rezervni fond - rekapitulace

Pocatecnistavk 1. 1. 2018 1521 100,36
Prirtistky: 42047281
Cerpani: -1 898 160,25

443 412,92



416/001 - Fond reprodukce majetku

|

AKTIVA PASIVA
cerpani na opravy: 449 967,05 | PS 1511 946,53
tvorba:
¢erpani na investice: 181 215,14 | schvélené vyfazeni majetku 0,00
schvéleny prevod z RF: 0,00
investiéni dotace: 0,00
odpisy 604 263,80
631 182,19 604 263,80
KS  1485028,14
Vysledek hospodafeni za rok 2018
Celkem HV v hlavni ¢innosti v dopliikové Einnosti
98 893,43 0,00 98 893,43
I Celkem rezervni fond fond odmén
Navrh na rozdéleni HV 98893.43 98 549,43 344,00

VYHODNOCENI PLNENI UKOLU ORGANIZACE v&. DOPLNKOVE CINNOSTI

Organizace byla zfizena za Ucelem poskytovéni pfedskolniho a zdkladniho vzdéldvéni, provozuje
dopliikovou €innost stravovani cizich stravniki a prondjmy prostor. Viechny tyto &innosti organizace

pini.

Navic je uspésna v ziskavani dalSich zdrojl financovédni formou grantd a projektd, které ddle pomahaji
vylepSovat moZnosti organizace ve vzdélavani.

Prehled nakladl a vynost doplitkové Cinnosti k 31. 12. 2018

Stfedisko Naklady Vynosy Viysledek hospodareni
Stravovaci sluby - cizi stravnici v¢. K13 638 390,00 698 074,00 59 684
Prondjmy prostord 0,00 39 209,00 39 209
Celkem 638 390,00 737 283,00 98 893




ROZVAHA, VYKAZ ZISKU A ZTRATY, PRILOHA

Priloha ¢. 1 —Rozvaha k 31. 12, 2018
Pfiloha €. 2 ~ Viykaz zisku a ztraty k 31. 12. 2018
Pfiloha ¢. 3 - PFlloha k 31. 12. 2018

VYSLEDKY FINANCNICH KONTROL, VNITRNi KONTROLNI SYSTEM, RESENI RIZIK

V roce 2018 byla v nadi organizaci provedena jedna finanéni kontrola externimi kontrolnimi organy.
Ve dnech 17. 4. 2018 ai 27. 4. 2018 probé&hla v nadi organizaci naslednd vefejnospravni kontrola
provedena povéfenymi pracovniky referdtem kontroly odboru kontroly a interniho auditu
Statutdrniho mésta Ostravy, Ufadu méstského obvodu Ostrava-Jih. Kontrola byla zaméfena na
dodriovani pravnich predpist tykajicich se financnich operaci pfi hospodafeni prispévkové
organizace, dodrzovani kritérii hospodarnosti, Ucelnosti a efektivnosti vynaloZzenych vefejnych
prostifedki. Kontrolovan byl vybrany vzorek Gcetnich zéznami a ostatni dokumentace z obdobi od
1/2017 do 12/2017.

Po vyhodnoceni skutetnosti zjisténych kontrolou bylo konstatovdno, e vnitini kontrolni systém
vykazoval dostate¢nou ucinnost a schopnost omezit nebo zmirnit rizika pfi spravé vefejnych
prostredkd. Opatreni k napravé nebyla ulozena.

VNITRNI KONTROLNI SYSTEM:

Povinnosti na$l organizace pfi zavedeni finanéni kontroly a zajisténi fungovani vnitiniho kontrolniho
systému dle zdkona €& 320/2001 Sb. ve znéni zakona €. 482/2004 Sb. a zakona &. 298/2007 Sh. o
finanéni kontrole a dale dle vyhlasky o finanéni kontrole €. 416/2004 Sb., vie v platném znéni jsou
upraveny ve vnitinich smérnicich nasi organizace. Dalsimi prévnimi pfedpisy, upravujicimi tuto oblast
jsou zakon €. 255/2012 Sb. o kontrole (Kontrolni ¥ad), v platném znéni, Spravni fad a Dafovy fad (C.
280/2009 Sb.).

Cilem a pfedmétem kontroly v nadi organizaci je:

- provéfovat dodriovani pravnich predpisi a opatfeni pfi hospodafeni s vefejnymi
prostredky, pfi jejich hospodarném, ucelném a efektivnim vynakladéni,

- zajistit ochranu vefejnych prostiedkd proti rizikim a nesrovnalostem zpisobenym
porudenim pravnich pfedpisd, ¢i netiéelnym nakladanim stémito prostfedky, popripadé
dokonce trestnou ¢innosti,

- fadné informovat vedouci orgdny vefejné spravy o nakladani s vefejnymi prostiedky, o
provadénych operacich, dédle prikazném ucetnim zpracovéni téchto operaci v Géetnim
systému dle platnych predpisu.

Finantni kontrola, wvykondvand vnadi organizaci, je souédsti systému finanéniho Fizeni,
zabezpedujiciho hospodareni s verejnymi prostiedky. Odpovédnost za organizovani, fizeni a zajisténi
pfiméfenosti a udinnosti finanéni kontroly ma feditel prispévkové organizace vramci své fidici
pravomoci.



Pfi finanéni kontrole jsou v nadi organizaci vyuZivany zakonem a vyhlaskou definované ddle uvedené
kontrolni metody a kontrolni postupy:

- kontrolni metody:

o zjisténi skute€ného stavu hospodareni a jeho porovnani s dokumentaci,

o sledovani spravnosti postup pfi hospodareni s verejnymi prostredky,

o Setfeni a ovérovani skutecnosti, tykajicich se pfislusnych operaci, vé. kontrolnich
vypoctl

o analyza udaji z informaénich databazi a vwhodnoceni jejich vzajemnych vztahd,

- kontrolni postupy:

o schvalovaci postupy — zajistuji provéreni podklad( pfipravovanych operaci, v€. jejich
pfipadného pozastaveni pfi zjisténi nedostatkd,

© operacni postupy - zajidtuji apiny a pfehledny pribéh operaci, v&. jejich vypofadani,
vylé&tovani a podchyceni v evidenci,

o hodnotici postupy — zajistuji porovnani udaji ulozenych v informacnim systému s udaji
z vykazi a hlaseni a dale jejich porovnani se schvalenymi rozpoéty,

o revizni postupy — provéfuje se jimi spravnost vybranych operaci, vé. vyhodnocovani
ucinnosti vnitfnich finanénich kontrol.

V priibéhu fidicich kontrol dochazi predeviim k ovéfovani opravnénosti operaci a spravnosti jejich
zpracovani a vyhodnocovani rizik, kterd by pripadné mohla nastat. Zaméstnanci jsou pravidelné
kazdoro¢né opakované proskolovani o svych povinnostech, souvisejicich s fidici kontrolou, s ohledem
na aktudlni situaci jsou uskuteéiiovany porady, na kterych jsou fedeny stavajici zdleZitosti — pfi téchto
prilezitostech jsou zaméstnanci seznamovani se zaméry a cili nasi organizace a konkrétnimi tkoly a
postupy, jak téchto cild dosahnout. Vzhledem k propracovanosti a pfiméfrenosti vicestupriového
kontrolniho systému dochazi k drobnym pochybenim jednotlivych zaméstnanci zfidka, vidy jsou véas
zachycena a bezodkladné napravena. V organizaci jsou pribéiné pfijimdna opatfeni ke zkvalitnéni a
zefektivnéni provoznich i finanénich &innostni. Prib&iné jsou vyhodnocovany jak pracovni procesy,
tak pfipadna rizika, z nich vyplyvajici a pfijimana opatfeni k jejich eliminaci & napraveé.

RESENI RIZIK:

Jako znatné riziko viak vnimdame skuteénost, Ze budovy Skoly na ul. Kosmonauti nemaji funkéni
hromosvody, resp. uzemnéni jednotlivych svodi. Nefunkénost zpusobilo znacné stafi budovy a
hromosvodové soustavy. Resenim je pouze provést vykop podél celé budovy a poloZit novy zemnici
pas, ktery musi byt napojeni na soustavu hromosvodi. Uvedeny zpisob eliminace rizika véak obnasi
zasah do okolnich pozemkd.

Dalsi stale se zvétSujicim rizikem se stav fasady budovy $koly na ul. Kosmonautd 15. Po vyméné oken
zde jiZ neprobéhlo zatepleni a nova okna zistala usazena pouze v montaini péné, Tato péna jiZ léty a
vlivem povétrnostnich podminek ztrdci své vlastnosti, takie se obdvame, e mohou okna zalit
vypadavat. Také vice nez 50 let stara omitka ji opadavéa do té miry, Ze jsou ji misty vidét kovové
vyztuhy budovy.



Redeni obou téchto zélefitosti je moiné pouze pfi vynaloZeni znaéného objemu finanénich
prostfedkd. Organizace viak bohuZel ze svého rozpoétu neni schopna takto veliké opravy
ufinancovat.
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POSKYTOVANI INFORMACI DLE ZAKONA &. 106/1999 Sh.

Organizace v roce 2018 neobdrZela Z2adnou Zadost o informace, nebyly podany Zadna odvolani pre
rozhodnuti, nebylo vedeno Z3dné soudni Fizeni z divodu porudeni zdkona ¢. 106/1999 Sb., neby
poskytnuty Zadné vyhradni licence, nebyly podany Zddné stiznosti v souladu s ustanovenimi zakona
106/1999 Sb., o svobodném pfistupu kinformacim v platném znéni. Organizaci nejsou téZ zndn
2adné daldi informace vztahujici se k uplatiovéni tohoto zakona.

DALS| UDAJE

Skola je od 1. ledna 2002 prispévkovou organizaci — jejimz zfizovatelem je Statutdrni mésto Ostrava,
méstsky obvod Ostrava-lih. Souédsti organizace je zakladni $kola, skolni druZina, jidelna zakladni
Skoly, materska 3kola, jidelna matefské Skoly, Skolni klub.

Pocet pracovnik( (stav k 31. 12. 2018):

Pocet zaméstnancl — fyzické osoby 93
z toho Zen 83
z toho ZPS 0
Zeny na matefské dovolené 0
Zaméstnanci na rodi¢ovské dovolené 3
Pramérny prepocteny pocet pracovniki celkem: 86,7112
z toho primérny pfepocéteny pocet pedagogickych pracovniki: 59,3119
- M3 13,7552
-5 39,3610
-5D 6,0057
- 8K 0,1900
z toho primérny pfepoéteny poet ostatnich pracovnikii: 27,3993
-m3 2,8952
-5 11,7541
-8 12,7500
z toho primérny pfepocéteny pocet pracovnik — jiné zdroje:

-DC 0,6870
Celkové mzdy a platy zaméstnanci v K& 30.996.432,00
Mzdy a platy pedagogickych pracovnikd v KE 24.355.581,00
Mzdy a platy nepedagogicky pracovnikd v K¢ 6.640.851,00

Primérnd mésiéni mzda pedagogickych pracovnikd Cinila vroce 2018 K& 34.219,64 (primérné
navyseni o K¢ 2.993,48 mésicnég, tj. 9,59%).

Primérna mésiéni mzda nepedagogickych pracovnikd &inila v roce 2018 K& 20.197,75 (prumérné
navyseni o K¢ 1.833,41 mésicné, tj. 9,98%).




Pedagogové - vyvoj 2016 - 2018
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Nepedagogové - vyvoj 2016 - 2018
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ZAVERECNE SHRNUTI

Hospodareni vroce 2018 v Zakladni 3kole a matefské fkole Ostrava-Zabfeh, Kosmonaut( 15,
pfispévkové organizaci bylo stabilni. Organizace pokracovala ve své tinnosti plynule a diky finanénim
prostfedkim, které se ji dafi ziskavat mimo zakladni zdroje, tj. pfispévek od zfizovatele a dotace na
primé naklady od Krajského ufadu Moravskoslezského kraje, realizovala rovnéi nékolik granti a
projektu.

Celkové |ze rok 2018 v nasi organizaci povazovat za uspé3ny. Hospodafeni v hlavni ginnosti skocilo
vyrovnané s nulovym vysledkem hospodareni, v doplitkové Cinnosti pak zisk &inil bez méla 99 tisic.
Skola je vdobré finanéni kondici a pres velkou administrativni narocnost se Uspéiné zapojuje do
nejriznéjdich vyzev, o temi svédéi i Fada Uspéchl pfi ziskavani a realizaci dotaci a grantu, za coi patii
veliky dik jejich poskytovatelim, tedy, zfizovateli nadi organizace Statutdrnimu méstu Ostrava,
méstskému obvodu Ostrava-lih, Statutarnimu méstu Ostrava, Krajskému Gfadu Moravskoslezského
kraje, Domu zahraniéni spoluprace, Ministerstvu Skolstvi, middeZe a télovychovy a také viem détem,
2akaim, zaméstnanclm a dal$im spolupracujicim subjektim.

V Ostravé dne 14. 2. 2019

PROJEDNANO:

Zprava o hospodafeni za rok 2018 byla projednéna na provozni poradé dne ©.5... 5. L2.71.

Skolska rada projednala zpravu o hospodareni za rok 2018 dne

. ~
ZoVoudni 3kole @ mallelsho skela : ,

Ing_ Michal Domatik o U Sonaies Megr. Marek Pabjan, MBA
predseda 3kolské rady < feditel Skoly
) /
Za zfizovatele pievzal/a: ”{1 O - A Sl s |




